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内  容 
 

次第 
１． 開会 
２． 第 1 回部会の振り返り 
３． 報告 

(１)【雇用】アンケート結果・介護職員不足者数について 
(２）【定着】令和 7 年度の研修実績・福祉体験(出前講座)について 

４．協議 
 (１)【雇用】今後の取り組みについて 
  ① 介護業界就職者への就職支援金について 
  ② 資格取得の支援について 
  ③ 介護助手について 
  ④ スケッター(有償ボランティア)について 
  ⑤ 小中学生を対象とした福祉体験(出前講座)について 
 (２）【定着】人材定着に資する研修案について 
５．閉会 
 
会議概要 
 人材定着に資する研修案について『受けてみたい研修』アンケー

ト調査の結果、運営(感染症対策・生産性向上・業務継続計画)・技術

(意思決定支援・吸引・自立支援・誤嚥誤薬予防・レクリエーション

技法)・知識(電話対応・接遇マナー・人との付き合い方・意見や気持

ちの伝え方・不安の対処法)等が挙がる。 
参加委員からは運営向けの研修として「研修を受けやすい組織の

風土や文化を高める必要性がある」との意見などが出されたほか「人

が少ない」ではなく「いかにモチベーションを上げるか」と言った

意見が出され建設的な会議内容となった。 

 


